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Scannez-moi

Pour répondre a quelques questions sur les moyens de
transports utilisés pour venir a cet evenement.

Ces données nous permettront d(\
calculer le bilan carbone de

| 6®V nement .

v © Eco CO2
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Liberté | AGENCE DE LA

Saalité | TRANSITION
Egalité . ECOLOGIQUE
Fraternité

Guillaume LEFRANCOIS

Directeur général delégué, ADEME Normandie

ENGAGEMENTS
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transport et logistique




Donnons du sens a I'énergie 2

Andrew PATRY

Chargé de mission Transport & Environnement, Eco CO?2




ENGAGEMENTS
VOLONTAIRES POUR
n programme gioova
transport et logistique

LES TRANSPORTEURS

communiquent
les données
environnementales

nécessaires a leurs clients Des solutions adaptées et
complémentaires en faveur

du développement durable avec
4 composantes :
FRE@ \\ ﬁoq'ecﬁf CO2

Les transporteurs s'engagent
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la plateforme, puis collecter les données F = ©
environnementales attendues .
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LENVIRONNEMENT

transport et logistique

Bilan 2024 du Programme EVE

ENGAGEMENTS
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au 31/10/2024

Bilan national du programme EVE du 01/11/2018

ENGAGEMENTS
VOLONTAIRES POUR
L'ENVIRONNEMENT

franspart et logistique

entreprises
sensibilisées

Presde & DD

des engagements
de réduction

des GES.de par les organisations professionnelles
o [ ]
14,37 /o 1 entreprises
en moyenne engagées

[

izl Objectif CO2

Les transporteurs s'engagent

3 187

FRE-@ 2 EVcom

Les chargeurs s'engagent Les commissionnaires s‘engagent

170

Transporteurs Commissionnaires
2582 605
TRM ; TRV
engagés
|

399479 418 755

véhicules chartés conducteurs concernés

2 093 787

tonnes de CO ,e réduites
chaque année

PLATEFORME
D’ECHANGE DE DONNEES
ENVIRONNEMENTALES

: TRANSPORT

1 720

entreprises
inscrites

1 119 iabeiisées

VPBE,

2

Objectif CO-

Transport éco-responsable

—

iSSume _ PROGRAMME DE REDUCTION | ADEME
) DES EMISSIONS DU .
é_-- TRANSPORT ROUTIER bt

997

entreprises
Labellisées TRM

Dont 9 entreprises labelisées
TRM pour compte propre

Objectif CO»

Transport éco-responsable

PROGRAMME DE REDUCTION
DES EMISSIONS DU

.
e
o

w
E

TRANSPORT ROUTIER

Créé en 2020

91

entreprises

Labellisées TRV

LABEL FRET21

Chargeurs éco-responsables

e ENGAGEMENTS VOLONTAIRES
POUR L'ENVIRONNEMENT
TRANSPORT ET LOGISTIQUE

Créé en 2022

31

entreprises

Chiffres arrétés au 30/11/2024 9

Labellisées FRET21



\{| Bilan Programme EVE Normandie 2019-2024 ¢ iz

Depuis la création

du programme EVE 2019-2024

L'ENVIRONNEMENT

@‘32:3:#‘52!2 o
de reéduction

ronsport etlogstiqee e e - deS GES de
31 8 entreprises f 1 8 01 0/0
sensibilisées entreprises 2 173 wsricues !
par les organisations professionnelles 6 1

des engagements
de réduction

Chartees = 2 348 conducteurs ‘
Dont 18 filiales potentiel de
5 4 TRM I 1 TRV 55 156 réduction ent -CO2e */A\'Q‘n.

des GES de ObJeCTlf CO.
13,4 %
en moyenne entreprises
P tonnes de CO2e
engagees 92 Réduites sur 3 ans

Depuis la création

26 entreprises 1 618 wricues
labellisées 4 679 concucieurs

du programme EVE 2019-2024
300 entreprlses
engageéees
261 TRM 39 TRV

Objectif CO»

Transport éco-responsable

© Eco CO2




ENGAGEMENTS

\ Bilan du dispositif Objectif CO2 en Normandie depuis 2010 @
du dispositif en 2008 L'ENVIRONNEMENT

des engagements

458 engagements _ _ _ _ _ de réduction 61 entreprises

transport et logistique
Dans le dispositif Objectif CO2 des GES de engagees

1 1 1 8 0/0 Dans la charte Objectif CO2 *K:Q'.
I m
S e , M ' T ooeico
| I
40 Chartes iR
ObJeCtIf CO 2 pPJ?ETLfcgz 28 452 véhicules 26 'entbreFiilses
349 TRM 56 TRV — — — 32 253 conducteurs a e lsees

et 547 541 2555 con
53 Lebes 179 705 i3y co”
Objectif CO2

Tr rt éco-r bl
I e PROGRA EDE Enuc 10N
B sE
| e rnuspnn nnu-nn

entreprises
engagees

Chartes a EVCom Création du dispositif Dans la charte EVCOM
1 1 EVCOM Les commissionnaires s‘engagent EVCOM fln 2020 © ECO C02




ENGAGEMENTS

franspart et logistique

ﬁ Evolution du nombre de Chartes en Normandie depuis 2010@;@;3:‘:;:::;&":

ENGAGEMENTS
VOLONTAIRES POUR
L'ENVIRONNEMENT

transport et logistique

Nombre d’engagements par année '

405 engagements 80 — i
sur la Normandie 70 - i
m —
50 —
40 —
30 —
20| ,ﬂ :
; . 11
) j_._l_.] n | |
2012 2014 2018 2020 2022 2024
@@ Total Normandie [ dont réengagements
74 % des entreprises chartées se sont réengagées
a la fin de leur 1* engagement
s . G )
ObJ eCTIf C02 Pour ces 405 engagements, le potentiel moyen de réduction des émissions de CO: (par an)

Les tranporteurs s'engagent estde 11 %.
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Donnons du sens a |’ energle

Gil DOAT
Directeur Conseil Formation, Eco CQO?2

La reglementation CSRD, quels sont les enjeux pour
les entreprises ? o

ENGAGEMENTS
VOLONTAIRES POUR
L'ENVIRONNEMENT
transport et logistique




CO,

Vous accompagne dans vos pratiques environnementales,
sociales et de gouvernance pour construire un nouveau modele
performant et responsable

Conseil en RSE

12/12/p024




Notre

IDENTITE

2009

Date de création

+ 3 000

Entreprises et collectivités
sensibilisées a la transition
énergétique

+ 3 200

Entreprises accompagnées
dans leur réeduction GES
transport et logistique

Mission @

Faire gagner les entreprises
et les collectivités en
performance et durabilité

Métier e

Société de conseil en RSE

Domaines@

Forte expertise en décarbonation
en transport et mobilité

RSE & CLIMAT



Eco CO2 est un acteur partenaire au centre des problématiques
environnementales Des solutions

complémentaires

Les certificats Reporting ESG Stratégie Clim:
0 E;u"nHIES OI:iectif CSRD COnsUuirevou éval
D’ENERGIE votre stratégie clim

Structurer votre a“QnéQ aux objecti
démarche RSE et vous nationaux et

mettre en conformite Comptabilité internationauy
o réglementaire carbone
Depuis 2009, 9 programmes ————

de gaza effet de

Institutions et organlsatlons portes ou deployes et ldentifiervos e
pfOfeSSlOﬂne”eS Eco CO2 est expert en montage de
programmes CEE OU Y5l dzl OY s {
décarbonation du transport -logistique et la Labellisation RSE I
EX ADEME sensibilisation a la transition écologique. Préparer une certificatior  (EERS san o "':-a on
REPUBLIQUE . b - RSE, améliorervotre g ormation
fﬂNCAISE 'y pl Zﬁg;egeet%lzﬁgsai;vrzz Mobiliser et faire monter
Hputtn HitHT I des parties prenantes ;r;g;)g;ie;:réc;ss\\//%t{rz
e -.\'E:jz‘ggmg i [ = Q p a démarche RSE
* ) Lowmontue ReMove smd'Qir

z . - (" Plan de
| — . N |
= UTF C{; } L - f ntV “OI RE E . décarbonation
i lt 3 l S E lZ E ‘ Construire et animer vos
" * l T ! plansde réductions
dimpacten tranqurf.
logistique et mobilite.
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Programmes de
décarbonation

du transport, de la logistique
durable et du report modal
labélisés par le ministére de
la transition écologique

EMGAGEMENTE
VOLONTAIRES POUR
L'ENYIRONMEMENT

F

appel
e CJ'QIC

Un expert de la filiere transport et logistique

+ 400 + 3500
chargeurs transporteurs

accompagnés dans la . . .
A ) _ . accompagneés dans la réduction
lonuLudt FYno OYCOudIe f‘e'uYsémissionsGES
émissions GES

groupge pomona sy
chronopost
1) srer@
KUEHNE+NAGEL

CHARE .MNMNIER

TRANEFORTE

Performance
environnementale
Co-création n 6t G U G CLjYOL
référentiels
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Objectif CSRD




Le calcul se fait au niveau du

I I groupe (incluant les filiales)
0O I p

I ? I I p I -P I I p Mise en vigueur

Transposition : Art 1 , " ) Application : At 29 . Mise en viauar >500 salariés . PME-PMI
Lol transition energehque - Dec'[eT. ise en vigueur | . Energie C"mqfd’q SO g M. Yogh >259 salariés cotées
pour la croissance verte d'application DPEF cohérent PP DPEF . Yo4q .

000

Directive europeenne Reglement Directive européenne
sur le reporting extra européen sur le CSRD
financier SFDR od B

Reglement européen

Taxonomie verte o4
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¢ Neutralité carbone a 2050
¢_ . Y8nLiYaYs5gl Yg¢

A Double matérialité : risque de

CSRD Grandes entreprises + durabilité et PAI
: : enfreprises cotees A 12 grands thémes ESG : ESRS
P Autres objectifs
environnementaux : 130 Mds e
Cadionnakes de . Doublg_ rpotenoll're : risque de
par an SFDR portefeuvilles et conseillers dur'ob.|l|te et PAI
G : + 14 indicateurs env. et soc.
5 RéOrienter IeS ﬂUX ﬁnanCierS GRS » Informations sur les fonds 8 et 9
/A * KPI pour les entreprises non
prlves financiéres : Chiffre d'affaires,
CapEx,OpkEx alignés avec la
IJ_.T_' 3 grands textes : taxonomie
CSRD Taxonomie C:arr?’rrr]g egszggir?géis: * Fauries shirepiises financlores
C P KPI spécifique & chaque type

Institutions financieres d'établissement (banque,

assureur...) généralement base
sur le KPI des entreprises non
financieres

¢ SFDR
¢ Taxonomie verte



P La CSRD se decompose en 12 grandes thématiques : les ESRS
£ Chaque ESRS est constitué de plusieurs thématiques spécifiques (DR : Disclosure Requirements ) selon la matérialite.
P Chaque DR comprend des Data points : des meétriques quantitatives ou qualitatives.

| OLjYno TGFGLjYsgl YCOgFgCA

généraux matérialité -

XGa@aYa, YWY§ g G XESRS G1: Conduite

XESRS1 : Exigences Xlmpact de nOYCoOFuUl Os | (i commerciale

générales CoOFUuUl Os | XESRS S2 : Employés de
XESRS2 : CoOFdziil t FF XESRS E3 : Ressources la chaine de valeur
Informations Ximpact de marines et en eau XESRS S3:
générales CoOFdziil + FF xESRSE4: Biodiversit¢ et ~ Communautés
Liu 1 YCOOF Ul  gcosystemes concernées
XESRS E5 : Utilisation des ~ XESRS S4:
ressources et économie Consommateurs et
circulaire utilisation

26



La CSRD

YESYLX S Y Thene9 ({:har{gen@nm climatique

P 9 DR (Disclosure Reguirement ) : théemes spécifiques selon la materlallte des enjeux:

8-
Tarification
interne du |
7- carbone 9-Effets
I Absorptions g y financiers
de GES et anticipés |
projets desrisques |
d'atténuatio et /
n Apportunité

6-Emissions 1-Plan de

brutes : total [ transition

et scopes 1, . doatt®
2,3 ' n

2-Politiques W
d'atténuatio

n et
d'adaptation

4-Objectifs : 3-Actions et
doatt ® i) 0 ressources
\ n et mises en
\§, d'adaptation place

P 219 data points pour les 9 DR
Exemples :
DR 2 : Reporting des emissions scope 3 :

¢ catégorie transport et distribution
amont

¢ catégorie transport et distribution aval

7 DR 4 : Les objectifs de réduction des
émissions doivent inclure les émissions
liées au transport

DR 5 : Plan d'action pour la reduction des
emissions du transport dans le plan de
transition

27



Une clé de voute : la taxonomie verte europeenne

N

P La Taxonomie, une définition des activités
considérées comme durables

Taxonomie

£ Objectif : constituer un systeme de
LCgLjLjidTadLgudt FYno g pourd dzi
répondre a 6 objectifs environnementaux

Les macro secteurs qui engobent ~90 activités

Agriculture et Foresterie

Industrie

Fourniture d'électricité, gaz, vapeur et air conditionné

Eau, égouts, déchets et assainissement
n Transport
n Batiment
m Technologies de I'information et de la communication

Benchmark

SFDR
(Reglement
Disclosure)

CSRD (eX Taxonomie géﬁgg
europeenne
NFRE) ‘ européens

28



Taxonomie verte européenne; @I f dzZ A2y R

Vérification
des criteres de
Mesure du CA contribution
associé substantielle a
un des 6
objectifs

%_J

Aul gracduoYnouFOYgLuGdzGuo

Vérification
des criteres
« Do not
significant
harm »

Vérification
des criteres

Identification
des activités

« social

éligibles safeguards »

A Doit contribuer substantiellement a
au moins un de ces objectifs.

A Ne doit pas causer de préjudice
significatif (DNSH) a un ou
plusieurs des autres objectifs 29




onclusion

S~ 9gY: aBAYFOOLUYsJLIYUFOYTUGFYOFYLjt G
P Elle invite a se poser des questions inédites et y repondre en les intégrant
dans sa stratégie

rP«Cgo: aBAO0OOLUOUFOOt sst |l UUFGUOOGST UF-ABI | ¢
Baroni - MEDEF
P La majorité des entreprises européennes voient dans la CSRD une

opportunité pour rester en avance sur les entreprises chinoises ou
americaines en matiere de planification durable & Etude PwC - Global CSRD Survey 2024

30



—

Q G il Doat
y

Q, 0633186261
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ﬁ B gildoat@ecocoz2.com
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( WWW.ecoco2.com
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https://www.ecoco2.com/
https://www.facebook.com/EcoCO2
https://www.youtube.com/user/ecoco2channel
https://www.linkedin.com/company/eco-co2/mycompany/
https://www.instagram.com/ecoco2_/

PTS

DUFOLR cars périer

Stratégies RSE: partage de bonnes pratiques des entreprises
engageéees dans le programme EVE




N| Témoignage CARS PERIER

Thomas PERIER
Directeur Général, CARS PERIER

cafrs périer

Nils DELAPORTE
Alternant service exploitation, CARS PERIER

34



Groupe Pérler

STRATEGIE
RESE

Enjeux & partage de bonnes pratiques des entreprises de
transport engagées au Programme EVE




I- QUI SOMMES-NOUS ?

II- NOTRE ENGAGEMENT POUR
L’ENVIRONNEMENT

Ili- NOS ACTIONS RSE

~cau perer EF! |



cars périer

I- QUISOMMES-NOUS ?

Une filiale du Groupe Périer, acteur majeur de la mobilité et du
tourisme en Normandie.

Groupe Périer



cars perier NOTRE HISTOIRE

Opérateur public routier de voyageurs

Au sortir de la Seconde Guerre Mondiale, nait en 1946 Uentité
Cars Périer dans le but de répondre au besoin croissant de
mobilite.

L’entreprise est devenue un acteur majeur du transport de
voyageurs en Normandie, fiere d'étre restée un établissement
familial.

Aujourd’hui, elle forme un groupe composé des transporteurs
Cars Périer, Cars Adrien et Alizé Voyages, en plus d’un réseau
d’une dizaine d’agences de voyages : Périer Voyages.

“Trois genérations de passion et d'expertise
au service de [a mobilite et du voyage.”

Criquetot-1Esneval

anl ivilhers 553

Le Havre

Honfleur

Deauville

Pont-TEvéque



CLOCATION DE CONDUCTEUR AVEC AUTOCAR)

(LIGNES LONGUES DISTANCES (SLOD

( LIGNES REGULIERES )

( TRANSPORTS DU PERSONNEL / TRANSPORT A LA DEMANDE (TAD) ) .




EN QUELQUES
CHIFFRES

Sod
i

SALARIES VEHICULES NOMBRES DE KILOMETRES

190 collaborateurs 140 véhicules en exploitation 7.3 millions de km en 2023
(=182 fois le tour de la Terre)




NOS VALEURS

&

SECURITE QUALITE DE SERVICE ENVIRONNEMENT




cafrs périer ans
~GES

II- NOTRE ENGAGEMENT
POUR L’ENVIRONNEMENY.

De la Charte Objectif CO2 au Bilan d’émissions de Gaz a Effet de Serre.
Comment faire rimer “Transport” et “Durabilité” ?

o BILAN CARBON:

; 2 &
V

s
= J
O
d u

”\Ilf COz

Groupe Périer




POURQUOI REALISER LA CHARTE OBJECTIF CO2?

ﬁn ) _..-"f_h"\‘\ ENGAGEMENTS
il Objectif CO:2 PP ) volowmaies rou

Répondre aux attentes de nos Accélérer notre transition vers un
donneurs d’ordre institutionnels et monde plus respectueux de
rester compétitif sur le marché ’environnement

6,

SEINE-MARITINE

Opportunité => possibilité d’étre
accompagné dans notre démarche

La Charte Objectif CO2 est un
premier pas vers un avenir plus

vert, une initiative qui en appelle
d’autres dans le but de satisfaire
notre volonté de décarbonation
de lactivite.

Grace a 'accompagnement
d’un prestataire agrée,
NOUS avons pu mener ce
projet en bénéficiant de
'expertise d’une équipe
professionnelle et
engagee.

REGIOMN

NORMANDIE

(_;H. ux

\ .
k Selne
agglo

Réengagement pour un nouveau cycle
de 3 ans aprés celui de 2020-2022,
marqué par une diminution de 9,6% de
nos emissions de GES.

>

TotalEnergies




C POURQUOI REALISER LA CHARTE OBJECTIF CO2? )

Ja LS o
@JOEJ???TI??]Z Jl L'EH'-"IF.{DN'*JEHENT
o /N a (0
@ ) &) &
UN BENEFICE UN BENEFICE UN BENEFICE UN BENEFICE
ENVIRONNEMENTAL ECONOMIQUE MANAGERIAL COMMERCIAL

—>



POURQUOI REALISER UN BILAN DE NOS EMISSIONS DE GES ? ( \J B C
BILAMN CARBOMNZ"

B Bilans

=GE

AIDE FINANCIERE DE LA REPONDRE AUX ATTENTES
BANQUE PUBLIQUE DE NOS DONNEURS Accabg;:%%%ﬂﬁghisﬁ ‘£
D’INVESTISSEMENT (BPI) D’ORDRE
L’opportunité de bénéficier La perspective d'un nouvel
d’une aide financiére L’'un des principaux enjeux accompagnement par ce
représente un apport non est de pouvoir satisfaire la méme prestataire nous a
négligeable a la réalisation demande de nos principaux donné la confiance
de notre premier Bilan commanditaires nécessaire pour aller plus

Carbone. loin dans notre démarche.




M Bilans

=GES

Bilans gaza e

POURQUOI REALISER UN BILAN DE NOS EMISSIONS DE GE@

Scope 3 - Emissions indirectes

- L]
o A
Déplacements domicile-travail
Déplacements des visiteurs

Scope 1 & 2 - Emissions

N = Scape 3 - Emissions indirectes
directes et indirectes

o e
Deplacemeants |)I'DTE55IDI"II"IE|S

cars périer
= EQ

Achats de biens et services
[matieres premiares, produits
Aarmadiairgs, consommablas samnicas,.. )

dall ¥

Consommations des batiments
et énergies : énergies, froid

= - (‘_
Mz
Caollecte et traitement
des déchets prodults

Consommations des véhicules
de Transport de voyageurs

Awll CJ8 LTH G

Amortissements
(bétimarnts, véhicules matére
nfarmatique. ...}

O BILAN CARBOMN="



LES RESULTATS

0,3% 3%

|

L

0,6% mEnergie 1
Hors énergie
m Intrants - Bieng et matiéres
0,1% mntrants - Services

8 425 t/C0O2 Transpurts de voyageurs

a%’

mDeplacements
Déchets directs
Immobilisations




GHHR'I’E OBJECTIF GOD
LET,
GI.AN DE NOS EMISSIONS DE G@

Changement de

LES EXIGENCES Lol cuture o sein e
’entreprise

A AVOIREN

TETE

Codut financier

Engagement sur le
long terme

Adaptation des

prDCESSUS
C - OPPORTUNITES >

Il n’est pas nécessaire d’avoir un service dédié ala RSE ou d’étre
un expert pour débuter sa transition!




cars périer -
M - ﬂqs

[EP—

IlI- NOS ACTIONS RSE

L’environnement : pilier central de notre stratégie.

Q BILAN CARBONZ="

i
*‘QOO Tn COz

es transp¢

Groupe Perier




ENGAGEMENTS
VOLONTAIRES POUR

"ENVIRONNEMENT

fr rt et logistique
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