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COMMISSION DE SUIVI DE SITE
ZONE INDUSTRIALO-PORTUAIRE DU HAVRE ET DU HAVRE-ANTIFER
Compte rendu de la réunion du 10 mars 2022

La séance de la commission de suivi de site (CSS) de la zone industrialo-portuaire du Havre et du
Havre-Antifer s'est tenue a la CCl du Havre, sous la présidence de Mme Vanina NICOLI, sous-préféte du
Havre. :

NOTA BENE : la CSS s’est tenue exceptionnellement dans la salle de réunion DUBUFFET & la place de la
salle Raoul DUFFY en raison de son indisponibilité. La salle DUBUFFET n‘était pas équipée de micro. Aussi,
le secrétaire de la commission était chargé de faire circuler un micro auprés des membres de la CSS. Cette
contrainte logistique n’a pas permis de surveiller en paralléle le bon fonctionnement de I'enregistrement
de la séance, alors qu'il ne fonctionnait pas correctement. C’est pourquoi le compte rendu de la séance
est incomplet.

Préambule

Mme NICOLI introduit la séance et présente l'ordre du jour.

1. Approbation du compte rendu de la séance du 17 novembre 2021 :
Mme NICOLI demande si le compte rendu peut étre approuvé.

Mme LEROY souhaite savoir pourquoi les émissions des installations d’OSILUB dépassent la valeur
réglementaire en oxydes d’azote, comme c’est indiqué dans le compte-rendu.

M. DOSNON explique que cela est lié a la présence de composés azotés qui sont dans lI'effluent qui est
traité dans l'oxydateur thermique. Il mentionne également que la valeur limite qui est fixée par un arrété
ministériel ne s’applique théoriquement pas lorsqu’il y a présence de substances azotées.

2. Point réglementaire (partie n° 1) : nouveautés réglementaires :

Mme VISTE expose les dernieres nouveautés réglementaires. La sélection des textes présentés n‘est
pas exhaustive et concerne principalement un guide entrepsts, un guide sur le recensement de
substances toxiques ou encore -un décret de 2021 relatif a la gestion des huiles usagées. Les nouveautés
réglementaires sont résumées dans une note diffusée préalablement 2 la réunion.

3. Point réglementaire (partie n° 2) :
M. KEROMEST présente un retour d'information sur les trois derniers torchages chez TotalEnergies
Plateforme Normandie. Puis il détaille I'événement survenu le 12 décembre 2021 intervenu au cours du

redémarrage de |'unité de traitement du soufre SRU3, qui a conduit & un dépassement de la valeur limite
sur une heure de 350pg/m? sur le capteur de surveillance de la qualité de I'air de Rogerville.
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4. Retour d'information sur la révision du PPl de la CIM de Saint-Jouin :

Mme BLOQUEL présente le réexamen en cours du Plan Particulier d’Intervention (PPI) sur le secteur
de la CIM sur la commune de Saint-Jouin-Bruneval. Elle rappelle les attendus d’un PP, le rayon de danger
et le calendrier de révision du PPI. La consultation des services commencera a partir de fin ao0t, pour une
durée de 2 mois. Le public sera consulté a partir de novembre 2022. Une plaquette d’information sera
également élaborée. Le réexamen du PPl s’achévera par un exercice mi-2023. Le scenario envisagé
nécessiterait une évacuation de la plage de Saint-Jouin-Bruneval.

5. Mise en ceuvre du PPRT :

Mme VISTE présente I'état d’avancement des mesures du PPRT (mesures fonciéres, accord local). Elie
indique notamment que tous les biens ont été acquis par les villes du Havre et de Gonfreville-I'Orcher. Les
biens doivent étre a présent démolis. S‘agissant de I'accord local, 15 secteurs de mesures d’amélioration de
la protection sont concernés. Le dossier d’une seule activité économique est arrivée a son terme
(déménagement, accompagnement financier et destruction.du batiment). Deux autres procédures sont en
cours. Les membres du comité technique activités économiques vont inviter courant 2022 les entreprises
concernées par la PPRT pour rappeler les échéances a tenir et examiner leurs éventuelles difficultés pour
constituer leurs dossiers respectifs.

M. VILLEVAL présente I'état d'avancement des plans de mise a I'abri des activités économiques, au 25
février 2022 (nombre de PMA envoyés aux communes, en cours d’élaboration et non commencés). |l
présente également un bilan les actions de formation menées par SYNERZIP dans le cadre des PMA qui sont
en cours d’élaboration.

6. Bilan déchet de la société SEDIBEX :

M. THUILLIER présente le bilan déchet de la société SEDIBEX pour I'année 2020. Le site est spécialisé
dans le traitement et la valorisation de déchets dangereux pour une capacité de 200 000 tonnes [ an. La
présentation décrit notamment :

* la provenance et la nature des déchets ;
* lesrejets émis au regard du sevuil autorisé par arrété préfectoral ;
* les derniers travaux et investissements réalisés en 2020.

7. Bilan déchet de la société SEREP :

M. GALLIEN présente le bilan déchet de la société SEREP pour I'année 2020. L'usine est un centre de
traitement de déchets liquides d’'une capacité de 88 000 tonnes / an. Le principal fait marquant est la
baisse d‘activité de 50 % (entrées de dechets) en raison de la crise sanitaire. Les déchets rejetés restent en
dessous des sevils autorisés.

8. Point d’information sur le projet ZETA :

M. KEROMEST et M. NGUYEN VAN présentent le projet ZETA. TotalEnergies souhaite s‘associer a Air
Liquide pour décarboner la production d’hydrogéne nécessaire au fonctionnement de la plateforme
Normandie. TotalEnergies céderait son unité de production d'hydrogéne SMR a Air Liquide. A terme, la
plateforme bénéficiera d'un approvisionnement d'hydrogéne diversifié et moins émetteur de CO2.

Mme LEROY comprend que le réseau hydrogéne sera alimenté 4 la fois par de I'hydrogéne fabriqué a
partir d’électrolyseur et par de I'hydrogéne fabriqué a partir de gaz naturel. Mme LEROY demande si les SMR
seront pilotés avec une présence humaine permanente. M. NGUYEN VAN confirme que les installations du
groupe Air Liquide qui existent déja sont pilotées sans présence humaine permanente. Le projet ZETA prévoit que
les installations soient & terme pilotées sans présence humaine permanente. M. KEROMEST compléte les propos
en indiquant que les opérateurs pourraient faire des rondes de sécurité.

M. DELPECHES rappelle que l'externalisation des services de sécurité pose toujours question. Il aurait
souhaité que soit présenté l'avis du CSE sur ce projet, compte tenu du fait qu'il est évoqué que les
opérateurs TotalEnergies ne seraient plus présents en 3x8 mais uniquement a la journée.

M. KEROMEST indique aussi que, le projet de captation des émissions de CO2' de cette installation sont

également a I'étude. En réponse a la question de Mme LEROY, il indique que cette technique est déja en
place sur l'unjté de production d’ hydrogéne que Air Liquide exploite a Port-Jéréme.
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M. LE TOUZE estime que le fonctionnement en astreinte (2 distance) pose probléme. Il mentionne
également |'existence d'un projet de production d’hydrogéne sur le site de la CIM.

M. KEROMEST précise qu'il ny aura pas de réduction d’effectifs TotalEnergies dans le cadre de ce projet et
que Air Liquide prévoit d’embaucher 15 personnes.

M. NGUYEN VAN précis que les opérateurs seront présents pendant les heures ouvrées et que l'installation
sera modifiée pour y ajouter des sécurités automatiques. Une équipe sera en astreinte.

M. KEROMEST compléte en indiquant que les arréts d'urgence pourront aussi étre déclenchés par les
opérateurs de TotalEnergies.

M. OUTIL précise que le projet de production d'hydrogéne a la CIM consiste en I'exploitation d'un
électrolyseur en vue de produire de I'hydrogéne pour des usages de type mobilité urbaine et engins
portuaires.

9. La gestion des travaux sur le pont 8 :

M. MARINIER et Mme BONNET présentent la nature et le calendrier des travaux sur le pont 8. Les travaux
doivent débuter en aoclt 2022 pour une durée de neuf mois. lls présentent notamment les itinéraires
alternatifs pour les cyclistes et transports en commun.

M. LE TOUZE souhaite savoir si, pendant la période de travaux, les transports en commun pourraient étre
gratuits. Les représentants d’'HAROPA PORT lui répondent que ce sujet nest pas de leur ressort mais plutdt
de la compagnie LIA. '

M. CHAPELLE regrette que les temps de transport supplémentaires et le stress lié a la densité du trafic ne
soient pas pris en compte par les employeurs.

M. KEROMEST mentionne que les zones de servitudes des canalisations de transport de matiéres
dangereuses devront rester accessibles.

M. LECOQ reléve que, pour des raisons de sécurité sur la ZIP, il ne faudrait pas que le pont du Hode soit
également en travaux pendant cette période.

10. Les projets de captation de CO2 par les exploitants de la ville du Havre :

Il n'y a pas eu de présentation power point sur les projets de captation CO2, car les projets ne sont
pas suffisamment avancés. Des présentations plus détaillées pourront étre envisagées au second semestre.

M. KEROMEST indique que TotalEnergies a un projet photovoltaique de 20 MegaWatt et un projet
d‘électrification des turbines.

La métropole du Havre a un projet de développement des bornes électriques. Ce projet n‘a pas été
présenté en CSS, car il n‘est pas suffisamment mature. Néanmoins, des informations ont été communiquées
par la Communauté Urbaine Le Havre Seine Métropole préalablement a la CSS. L'objectif est de déployer de
nouvelles bornes électriques a partir du quatriéme trimestre 2022.

11. Budgets alloués a la CSS de la ZIP dv Havre :

Un historique des dépenses liées au fonctionnement de la CSS, sur la période 2017 - 2021, a été
communiqué aux membres de la CSS. Concernant le remboursement des frais de déplacement des
personnes participant aux travaux de la CSS, tel qu'il est prévu dans le réglement intérieur, les demandes
peuvent &tre adressées et étudiées par la DREAL si elles sont justifiées (non prise en charge par I'employeur,
mode et distance du déplacement, etc.).
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12. Conclusion :

L'ordre du jour étant épuisé, Mme NICOLI cl6t la séance a 18 h.

Le sous-préfet du Havre
< —

Gilles QUENEHERVE
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Annexe n° 1 : Liste des membres de la CSS et présence des membres a la CSS du 10 mars 2022

collége

Administration

Administration

Administration

Administration

Administration
' Administration
Administration

Administrat‘ion

Administration

Administration

Administration

Administration
Administration

Administration

Administration

Administration

Administration

Administration

Administration
| Elus
Elus
Elus
Elus
Elus
Elus
Elus
Elus
Elus
Elus
Elus
Riverains
Riverains
Riverains
Riverains
Riverains

Riverains

membres

Mme Vanina NICOLI
M. Xavier BAUDE

- Mme Sandrine DAGBERT

M. Guillaume LERICOLAIS
M. Lionel GUERET-LAFERTE

M. Laurent MABIRE

| Mme Ludivine BLOQUEL

' M. Stéphane MICHEL
Mme Nathalie VISTE

M. Guillaume CHRETIEN
Mme Laetitia KUBIAK

' Mme Carole LANGRAND
M. Miguel SANTIAGO
M. Philippe GARBE-

Mme Delphine BRILLAND
M. Jérébme LEBOUARD
Mme Aurélia VAN DUFFEL
M. Pierre RISPAL

M. Jacques ALLARDIN

Mme Marie-Laure DRONE

M. Alban BRUNEAU

M. Marc GUERIN

Mme Christine MOREL
Mme Avelyne CHIROL

M. Jean-Michel ARGENTIN

M. Jacques DELLERIE

Mme LEMOINE
_ M. Olivier HENRY

M. Nicolas PUBREUIL

Mme Martine HOUSSAYE

Mme Annie LEROY

' M. Xavier LEMARCIS

M. Michel BRUNO

" M. Michel AUVRAY

M. Mickaél BARON
M. Jean-Pierre THOURET

titre [ structure

Sous-préféte du Havre

Adjoint au chef de cabinet, sous-préfecture du

Havre

Adjointe 2 la cheffe du bureau collectivités locales
et environnement, sous-préfecture du Havre

j Sous-préfet de Lisieux

Directeur du SIRACEDPC, préfecture de la Seine-

Maritime

Directeur adjoint du SIRACEDPC, préfecture de la
Seine-Maritime

| SIRACEDPC 76 | Cheffe du bureau de la gestion de

crise et de la planification

DREAL Normandie / chef de I'UD Le Havre

DREAL Normandie / adjointe au chef de 'UD Le

Havre

DDTM 76 / chargé de mission PPRT

| DDTM76/SPERIC/ chargée d'études prévention des
| risques technologiques

DDTM76/ Cheffe du STH

DDTM76/STH

' DDETS
DDETS

ARS Normandie

| ARS Normandie

SDIS 76

' SDIS 14

| Adjointe au maire du Havre chargée de la sécurité
| Maire de Gonfreville-I'Orcher

| Mairie de Gonfreville-'Orcher [ Adjoint au maire

Maire de Harfleur

Maire de Rogerville

| Maire de Qudalie

Maire de Sandouville

Maire de Saint-Vigor-d’Ymonville

Mairie de Saint-Jouin-Bruneval / Adjoint au maire

CC du Pays d'Honfleur-Beuzeville

CC du Pays d’'Honfleur-Beuzeville
- Ecologie pour Le Havre
| Ecologie pour Le Havre
| Eco choix
| Vice-président d’Estuaire Sud

Oxygéne Estuaire

Comité du quartier des neiges de défense et de
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Riverains
Riverains
Riverains

Riverains

Riverains

Riverains

Exploitants.

Exploitants

Exploitants

Exploitants

Exploitants

Exploitants

Exploitants

Exploitants

Exploitants

Exploitants

Exploitants

Exploitants

Exploitants

Exploitants

Exploitants

Exploitants
Exploitants
Exploitants

Exploitants

Exploitants

Exploitants

Exploitants

Exploitants

Exploitants

Exploitants

Exploitants

Exploitants

Exploitants

Exploitants

Exploitants

Salariés

Salariés

Salariés

Salariés

Salariés

' M. Arnaud LABAT
M. André VALIN

M. Francois HAAS

| M. Sébastien MORO
M. Jérdbme MARINIER
Mme Florence BONNET

Mme Véronique DEFERT

I Mme Lucie GUITON
Mme Anastasia DELAMOTTE

M. Philippe LESAGE

' M. Olivier CLAVAUD

M. Bruno OUTIL
Mme Adeline FELDMAN

' M. Nicolas WOLTER
| M. Nicolas ADAM

Mme Laurence RODRIGUES

' M. Jean-Léon ETCHEBES
M. Guillaume LEBERTOIS

M. Frangois MONGORY
Mme Virginie - DESPORTES

' M. Emmanuel HORLAVILLE

M. Philippe DURAND

M. Damien LEBAIR
| M. Karim BENAOUDA

M. Erwan KEROMEST

M. Vincent DEMARGNE

M. Johan LABBY
M. Marcel VARDOT

M. Antoine GIRARDET

Mme Céline BENARD

Mme Marie VEREECKE

M. Arnaud DOSNON

M. Frangois THUILLIER
M. Franck VEILLON
M. Laurent GALLIEN

M. Alexandre MARTINET

M. Jéan-Luc NAAS

" M. Eric LE TOUZE

Mme Christéle DENEUX

M. Thierry ROLLAND

M. Bertrand BOULET

| protection de l'environnement
SOS Estuaire

Association des cdtes blanches

| CCI Seine-Estuaire

HAROPA Port / DT Le Havre

' HAROPA Port / DT Le Havre

HAROPA Port [ DT Le Havre

Responsable QHSE d’ALKION terminal Le Havre
Responsable QHSE de CARE

CARE

' Directeur QHSE de CHEVRON ORONAITE SA

Directeur industriel et logistique CHEVRON

. Directeur CiM

Responsable du département HSE et ASIP CIM du
| Havre et d’Antifer

. Chef du département QHSE d'ERAMET

Directeur de LUBRIZOL Oudalle

' LUBRIZOL Oudalle
Directeur de NORGAL

NORGAL / responsable HSE

. SYNTHOMER / Directeur

SYNTHOMER / SHE Manager

SEPP [ Directeur QSE

Directeur de SHMPP

Chef de centre SIGALNOR
Directeur général de TOTAL fluides

Directeur Total plateforme de Normandie

Directeur adjoint, direction des opérations de

raffinage, TOTAL plateforme de Normandie
. Directeur de YARA
YARA

SUEZ RV VAL Estuaire [ Directeur

SUEZ RV VAL Estuaire [ Responsable de site

Directrice générale d'OSILUB

| OSILUB / Responsable de site

Directeur généfal de SEDIBEX

| SEDIBEX

SEREP / Directeur général

SEREP / Directeur QHSE

Membre élu du CSSCT de ALKION TERMINAL

' Membre élu du CSSCT de CHEVRON-ORONITE
Membre élu du CSSCT de CHEVRON-ORONITE
Secrétaire du CSE LUBRIZOL Le Havre

Secrétaire du CSE LUBRIZOL Le Havre
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Salariés
Salariés
Salariés
Salariés
Salariés
Salariés

Salariés

| Salariés

' Salariés
Salariés

| Pers. qualifiées

' Pers. qualifiées
Pers. qualifiées

' Pers. qualifiées

Pers. qualifiées

Pers. qualifiées

TN |X

M
M
™
M

M
™
'™
Y
M

. Sylvain CHAPELLE

. Julien 'HERMITTE

. Olivier VAN RUYMBEKE
. Gilles RECHER
.Charles LEONARD

. Franck VEILLON

. Stéphane LAINE

. Thierry DELPECHES

. Franck QUEVAL

. Frédéric BICHOT

. Jean-Paul LECOQ

me Virginie PAPE

. Jérome CORTINOVIS
. Michel REVEILLERE

. Jean-Michel VILLEVAL
. Nicolas NGUYEN VAN

SYNTHOMER
Délégué du personnel de SHMPP

Membre élu du CHSCT de TOTAL Fluides

. Membre élu du CHSCT de TOTAL Fluides

Délégué du personnel YARA

| Secrétaire du CHSCT de SEDIBEX

Membre du conseil d’administration de I'UL CFTC
du Havre

- Représentant de I'UL FO du Havre (TOTAL PN)

Représentant de 'UL CGT-FO Le Havre

' Membre élu du CHSCT de UL CGT HARFLEUR

Député de la Seine-Maritime

' ORMES

' ATMO NORMANDIE

| AGENCE DE EAU SEINE-NORMANDIE
| SYNERZIP-LH - Délégué général

Air Liquide
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