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Faire vivre une organisation adaptée et connue de
toutes et de tous pour bien fonctionner.

Apporter des services de qualité en garantissant
['égalite de traitement et en conservant la proximité
au territoire.

Porter de l'attention aux agentes et aux agents,
aux cadres et velller au bien-étre au travail des
equipes.

Poursuivre nos Initiatives en matiere de
responsabilité sociétale et de maitrise de notre
empreinte environnementale, interne et externe.

MINISTERE DE LA TRANSITION MINISTERE DE LA COHESION DES
ECOLOGIQUE ET SOLIDAIRE TERRITOIRES ET DES RELATIONS AVEC
LES COLLECTIVITES TERRITORIALES



